ठाणे महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवर श्री. सचिन 
सोमनाथ बोरसे, मुख्याधिकारी, गट- ब, यांचे 
समावेशन करण्याबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
नगर विकास विभाग 
शासन निर्णय क्रमांक:- ठामपा-२१२४/प्र.क्र.१७८/नवि-२३ 
४ था मजला, मंत्रालय (मुख्य इमारत), 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरू चौक, 
मुंबई- ४०० ०३२. 
दिनांक:-०५ सप्टेंबर, २०२४ 
वाचा:- 9) श्री. सचिन बोरसे, मुख्याधिकारी (गट- ब), यांचे निवेदन दि. २२.०५.२०२४ 
2) शासन समक्रमांकित पत्र दि. 39.04.2028 
३) अतिरिक्‍त आयुक्त, ठाणे महानगरपालिका यांचे 
पत्र क्र. ठामपा/आस्था/कार्मिक/अतिआ (२) - ५७७/१६१०, दि. ०९.०८.२०२४ 

8) ठाणे महानगरपालिका प्रशासकीय ठराव क्र. १३७, दि. ०५.०८.२०२४ 


प्रस्तावना:- 

संदर्भांकित क्र. १ च्या अनुषंगाने संदर्भाकित क्र. २ वरील शासन पत्रान्वये सूचित 
केल्यानुसार संदर्भाकित क्र. 3 अन्वये ठाणे महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवरील “सहाय्यक आयुक्त” (वर्ग- 
२) प्रशासकीय सेवा, या पदावर श्री. सचिन सोमनाथ बोरसे, मुख्याधिकारी संवर्ग (गट- ब), यांचे कायमस्वरुपी 
समावेशन करण्याचा प्रस्ताव शासनास सादर करण्यात आला आहे. त्याकरीता ठाणे महानगरपालिका 
स्तरावर संदर्भाकित क्र. ४ अन्वये प्रशासकीय ठराव पारीत करण्यात आला आहे. 

ठाणे महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवर “सहाय्यक आयुक्त” (वर्ग-२) प्रशासकीय सेवा 
संवर्गाची एकूण १८ पदे शासन मंजूर आहेत. उक्त पदांपैकी ५ पदांवर मंत्रालयीन संवर्गातील /मुख्याधिकारी 
(न.प्र)/ इतर समकक्ष वेतन वर्गातील अधिकारी यांची शासनाकडून प्रतिनियुक्‍तीच्या धोरणानुसार नियुक्‍ती 
करता येते. तथापि, प्रतिनियुक्‍तीच्या कोट्यातील ५ पदांपैकी सद्यस्थितीत उपलब्ध १ पद श्री. सचिन बोरसे, 
मुख्याधिकारी संवर्ग (गट- ब) यांच्या समावेशनासाठी उपलब्ध करण्यास व त्याद्वारे श्री. बोरसे यांच्या 
समावेशनास मंजूरी प्रदान करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधिन आहे. 


शासन निर्णय:- 
संदर्भाकित क्र. 3 वरील ठाणे महानगरपालिकेचा प्रस्ताव व संदर्भांकित क्र. ४ अन्वये पारीत 
प्रशासकीय ठराव विचारात घेता श्री. सचिन सोमनाथ बोरसे, मुख्याधिकारी संवर्ग (गट- ब), यांच्या ठाणे 
महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवरील “सहाय्यक आयुक्‍त” (वर्ग-२) प्रशासकीय सेवा, या पदावर 
कायमस्वरुपी समावेहानास पुढील अटी व शतींच्या अधिन राहून शासन मंजूरी प्रदान करण्यात येत आहे. 
> ठाणे महानगरपालिकेतील सहाय्यक आयुक्‍त ”(वर्ग-२( या संवर्गाच्या प्रतिनियुक्ती कोट्यातील एका 
रिक्‍त पदावर श्री. बोरसे यांच्या कायमस्वरुपी समावेशनासाठी मान्यता देण्यात येत आहे. 
> मात्र सदर पदावर श्री. बोरसे कार्यरत असे पर्यंतच त्या पदाचा वापर करण्यात येईल. काही 
कारणास्तव उक्त पद रिक्त झाल्यास त्यानंतर पुन:श्च ते पद प्रतिनियुक्‍तीच्या कोट्यात वर्ग करण्यात 
यावे. 
> सदर प्रस्तावांतर्गत प्रत्यक्ष समावेडहान व नियुक्‍ती झाल्यानंतर, त्या पदधारकाची जेष्ठता नियुक्तीच्या 
दिनांकास त्या पदाच्या संवर्गात सर्वात कनिष्ठ (Zero Seniority) राहील. 
> तथापि, उपरोक्त सेवाजेष्ठता आधारे ठाणे महानगरपालिकेच्या शासन मंजूर सेवा शर्ती नियमानुसार 
संबंधित अधिकारी पुढील सेवा विषयक लाभासाठी पात्र समजण्यात यावा. 


शासन निर्णय क्रमांकः ठामपा-२१२४/प्र.क्र.१७८/नवि-२३ 


> महाराष्ट्र नागरीसेवा (पदग्रहण अवधी, स्वीयेत्तर सेवा आणि निलंबन, बडतर्फी व सेवेतून काढून 
टाकणे यांच्या काळातील प्रदाने) नियम १९८१ च्या नियम ४० व परिशिष्ट २ (शासकीय कर्मचाऱ्यांची 
स्वीयेत्तर बदली करण्या संदर्भातील अटी व शर्ती) क्र. १९ नुसार प्रस्तावित कर्मचारी यांचे कायमचे 
CATES झाल्याच्या दिनांकापासून उक्त कर्मचारी शासन सेवेतून पूर्णपणे निवृत्त समजला जाईल. 
> प्रस्तुत प्रकरणी विचार क्षेत्रातील अधिकारी मुख्याधिकारी, गट - ब यांची वेतनश्रेणी S-15 (६ वा वेतन 
आयोग ग्रेड पे - ४४००) असून ठाणे महानगरपालिकेच्या सहाय्यक आयुक्‍त पदाची वेतनश्रेणी ७ 
वेतन आयोगानुसार S-20 (६ वा वेतन आयोग ग्रेड पे - ५४००) आहे.त्यामूळे सदरच्या प्रत्यक्ष 
Waray श्री. बोरसे यांना $-20 (६ वा वेतन आयोग ग्रेड पे - ५४०० या वेतनश्रेणीत 
पदस्थापना देण्यास मान्यता देण्यात येत आहे. 
> महानगरपालिकेतील प्रत्यक्ष नियुक्तीच्या दिनांकास, त्यावेळेच्या महानगरपालिकेच्या सेवानिवृत्ती 
वेतन विषयक धोरणानुसार संबंधित अधिकारी पात्र राहील. तसेच संबंधित अधिकाऱ्यास ठाणे 
महानगरपालिकेच्या शासन मंजूर सेवाशर्ती मध्ये विहीत अर्हता त्या त्या वेळी धारण करणे आवश्‍यक 
राहिल. सदरच्या समावेशनानंतर निवृत्तीच्या कालावधीपर्यंत सेवाविषयक/शिस्तभंग विषयक सर्व 
बाबींवर आयुक्त, ठाणे महानगरपालिका सक्षम प्राधिकारी असेल. 
> तसेच उपरोक्त समावेझानाच्या कार्यवाही प्रसंगी महानगरपालिकेने संबंधित अधिकाऱ्याकडून बंधपत्र 
घेऊन त्यांची लेखी संमती घ्यावी. भविष्यात उपरोक्‍त समावेझानाच्या पार्श्वभूमीवर न्यायालयीन दाद 
मागण्याची अथवा शासकीय सेवेत परत येण्याची/तशी विनंती करण्याची संबंधित अधिकाऱ्यास मूभा 
नसेल असे स्पष्ट नमूद करावे. 
> श्री. बोरसे यांच्या कायम समावेशनानंतर त्यांना देय असलेली शासकीय सेवेतील रक्कम, 
निवृत्तीविषयक लाभ/त्यांच्याकडून येणे असलेल्या शासकीय रकमा यांची वसूली इत्यादी कार्यवाही 
नगर विकास विभाग/नवि-१४ या कार्यासनाकडून करण्यात यावी. 
०२. आयुक्त, ठाणे महानगरपालिका यांनी श्री. बोरसे यांना ठाणे महानगरपालिकेतील सहाय्यक 
आयुक्‍त” (वर्ग-२) या पदावर तात्काळ रुजू करुन घ्यावे. तसेच त्याबाबतचा अनुपालन अहवाल शासनास 
सादर करावा. 
03. सदर झासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेत स्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून, त्याचा संकेतांक २०२४०९०५१८५५३२२५२५ असा आहे. हा शासन निर्णय 
डिजिटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 
महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 
AJINKYA VASANT IN o<GOVERNMENT OF MAHARASHTTA,ou=Uiban Developm 


4.20=c2c536d8c69638eb0722b58787e327 129 1abd492dd102db87dd9F 
19890bb74ce, postalCode=400032, st=Maharashtra, 


BAGADE ‘mien 
(अजिंक्य बगाडे) 
उप सचिव, महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 
श्री. सचिन सोमनाथ बोरसे, मुख्याधिकारी संवर्ग (गट- बो), 
प्रति, 

१) मा.मुख्यमंत्री महोदय यांचे प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 
२) आयुक्त, ठाणे महानगरपालिका, जि.ठाणे. 
३) उप सचिव, नगर विकास विभाग/नवि-१४, मंत्रालय, मुंबई. 
४) प्रधान सचिव (नवि-२) यांचे विशोष कार्य अधिकारी, मंत्रालय, मुंबई. 
५) निवड नस्ती, नवि-२३. 
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